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Better benefits at work.

Accident Insurance
can pay you money for covered accidental injuries and their treatment.

How does it work?
Accident Insurance can pay a set benefit amount based on

the type of injury you have and the type of treatment you Why is this coverage so valuable?
need. It covers accidents that occur on and off the job. And it + It can help you with out-of-pocket costs
includes a range of incidents, from common injuries to more that your medical plan doesn’t cover, like
serious events. co-pays and deductibles.

* You're quaranteed base coverage, without
answering health questions.

- The cost is conveniently deducted from your
paycheck.

* You can keep your coverage if you change
jobs or retire. You'll be billed directly.

Who can get coverage?

AR‘ E You If you're actively at work®
BANDAG Your spouse | Ages 17 and up

Dependent children from birth until their 26th
Your children | birthday, regardless of marital or student status.

Since our founding in 1848,
Unum has been a leader in the
employee benefits business.
Innovation, integrity and an unwavering

commitment to our customers has helped
us become a global leader in financial
protection benefits.

“Employees must be legally authorized to work in the United States and actively
working at a U.S. location to receive coverage. Spouses and dependent children must
reside in the United States to receive coverage.
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Accident Insurance - Schedule of Benefits

Covered injuries

Benefit amount

Fractures

Emergency and
hospitalization benefits

Benefit amount

Accidental death and other
covered losses

Benefit amount

Open Reduction

Ambulance

Accidental death®

(dependent on location of injury) $150 to $7,500 | | (ground, once per accident) 5400 Employee $50,000
Closed Reduction . Air ambulance $1500 spouse $20,000
(dependent on location of injury) $75 to $3,750 Emergency room treatment $150 T Py
Chips 25% of closed amount :
- - _Eme;rggn_cy tr;af_atment ‘The accidental death benefit triples if the insured individual
Dislocations in physician office/urgent is injured as a fare-paying passenger on a common carrier:
Open Reduction care facility 575 | | Employee-$150,000; spouse-$60,000; child-$30,000
(dependent on location of injury) $300 0 $6,000 || Hospital admission Initial accidental dismemberment — one benefit per
Closed Reduction (admission or intensive care accident, not payable with initial accidental loss
. admission once per covered accident $1,000
(dependent on location of injury) $150 to $3,000 P ) Loss of both hands or both feet; or $15,000
BUIGS Intensive care admission
(same as above) $1,500 Loss of one hand and one foot; or $15,000
At least 10 square inches, but less 2nd degree - S0 ; ) Loss of ane hand or one foot: 7500
than 20 square inches 31d degree - $2,500 || Hospital confinement ! o
At least 20 square inches, but less 2nd degree - $0 (per day up to 365 days) 5200 Loss of two or more fingers, toes or
are i , bu - i
than 35 square inches 3rd degree - $5,000 | | Intensive care confinement any combination; or #1500
er day up to 15 days $400 Loss of one finger or toe 750
35 or more square inches of the 2nd degree - $1,000 ® U s) g °
body surface 3rd degree - 10,000 | | Medical imaging test Catastrophic accidental dismemberment’
Skin grafts for 2nd and 31d (once per accident) $200 | | — once per lifetime, not payable with catastrophic loss
degree burns 50% of burn benefit | | Outpatient surgery facility service
skin graft for any other accidental traumatic loss of skin (once per accident) 9300 | | 0ss of both hands or both feet; or loss of one hand and one
i foot
At least 10 square inches, but less Paln management ) °©
than 20 square inches 5150 || (epidural, once per accident) 5100 | | Employee (prior to age 65) $100,000
At least 20 square inches, but less Tfﬁatment and Benefit amount Spouse and child $50,000
than 35 square inches 250 I Sservi
9 : otherservices Employee (ages 65-69) $50,000
35 or more square inches of the i
body surfaceq $500 Surgery benefit Spouse and child $25,000
concussion 150 Open abdominal, thoracic $1,500 R $25,000
Explorat ithout i 1 h
Coma $10,000 SOl ety S50 Spouse and child $12,500
Ruptured disc $800 Hernia repair #150 Accidental loss — paralysis, sight, hearing and speech
- Physician follow-up visit Initial accidental loss — one benefit per accident, not payable
Knee cartilage (2 visits per accident) $75 | | with initial dismemberment
Torn with surgical repair 5750 Chiropractic visit Permanent paralysis; or $15,000
Exploratory surgery or cartilage isi | 2
sggved orZIyu gery %9 $150 (up 10 3 visits per calendar year) °25 Loss of sight of both eyes; or $15,000
! Therapy services (up to 10 per accident) )
LA $25-5600 Loss of sight of one eye; or $7,500
Occupational therapy $25 )
Tendon/ligament and rotator cuff Loss of the hearing of one ear 57,500
Speech therapy $25 : B T o
surgical repair of one $800 : Catastrophic accidental loss* — once per lifetime, not
Physical therapy $25 | | payable with catastrophic dismemberment
Surgical repair of two or more 1,200 ic. ina i .
g p s Prosthetic device or artificial limb Perma.n.ent paralysis; or loss of Ahearmg in both ears; or loss of
Exploratory surgery without repair $150 the ability to speak; or loss of sight of both eyes
One $750
Dental work, emergency
More than one $1,500 Employee (prior to age 65) $100,000
Extraction $100 - - .
Appliance (once per accident) $100 Spouse and child $50,000
Crown $300
Blood, plasma and platelets $400 Employee (ages 65-69) $50,000
Eye injury $300 - :
Travel due to accident Spouse and child $25,000
Transportation of more than 50+
Accident coverage is a limited policy. miles from residence; 3 trips per Employee (70+ years old) $25,000
accident; max 1,200 miles per spouse and child $12,500

Underwritten by:

Unum Life Insurance Company of America, Portland, Maine

The information is not intended to be a complete description of the insurance coverage available. The policy or its provisions may vary or be unavailable in some states. The policy has exclusions
and limitations which may affect any benefits payable. For complete details of coverage and availability, please refer to policy form GA-1 or contact your Unum representative.

© 2020 Unum Group. All rights reserved. Unum is a registered trademark and marketing brand of Unum Group and its insuring subsidiaries.
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round trip

Not available in NJ

Lodging
(per night up to 30 days per
accident)

Not available in NJ

fCatastrophic accidental loss benefit — payable after fulfilling

a 365 day elimination period.

Rehabilitation unit confinement
(per day up to 15 days; max 30 days
per calendar year)

$100
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Accident Insurance

See Schedule of Benefits for a complete listing of what is covered.

THIS IS A LIMITED BENEFITS POLICY.

Effective date of coverage

Coverage becomes effective on the first day of the month in which payroll deductions

begin.

Exclusions and limitations

Unum will not pay benefits for a claim that is caused by, contributed to by or occurs as a

result of:

- participating in war or act of war, whether declared or undeclared;

- committing acts of terrorism;

- riding in or driving any motor-driven vehicle in a race, stunt show or speed test;

- operating, learning to operate, serving as a crew member of or jumping, parachuting, or
falling from any aircraft or hot air balloon, including those which are not motor-driven.
This does not include flying as a fare paying passenger;

- engaging in hang-gliding, bungee jumping, sailgliding, parasailing, parakiting;

- participating or attempting to participate in a felony, being engaged in an illegal
occupation or being incarcerated in a penal institution;

- committing or trying to commit suicide or injuring oneself intentionally, whether sane or
not;

- practicing for or participating in any semi-professional or professional competitive athletic
contests for which any type of compensation or remuneration is received;

- having any sickness or declining process caused by a sickness, including physical or
mental infirmity including any treatment for allergic reactions. Unum also will not pay
benefits to diagnose or treat the sickness. Sickness means any illness, infection, disease or
any other abnormal physical condition which is not caused by an injury.

In addition to the exclusions listed above, Unum will also not pay the catastrophic
accidental dismemberment or catastrophic accidental loss benefit for the following injuries
that are caused by or are the result of:

-an insured’s being intoxicated or under the influence of any narcotic unless administered
on the advice of a physician; or

- injuries to a dependent child received during the birth.

Termination of employee coverage

If you choose to cancel your coverage under the policy, your coverage ends on the first of

the month following the date you provide notification to your employer. Otherwise, your

coverage under the policy ends on the earliest of the:

- date this policy is cancelled;

- date you are no longer in an eligible group;

- date your eligible group is no longer covered;

- date of your death;

- last day of the period for which you made any required contributions; or last day you are
in active employment. However, as long as premium is paid as required, coverage will
continue in accordance with the layoff and leave of absence provisions of this policy.
Unum will provide coverage for a payable claim which occurs while you are covered
under this policy.

THIS IS A LIMITED BENEFITS POLICY

This information is not intended to be a complete description of the insurance coverage

available. The policy or its provisions may vary or be unavailable in some states. The policy

has exclusions and limitations which may affect any benefits payable. For complete details
of coverage and availability, please refer to Policy Form GA-1 et al. or contact your Unum
representative.

Unum complies with state civil union and domestic partner laws when applicable.

Underwritten by:

Unum Life Insurance Company of America, Portland, Maine

© 2020 Unum Group. All rights reserved. Unum is a registered trademark and marketing
brand of Unum Group and its insuring subsidiaries.
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Better benefits at work.

El Seguro de Accidentes
puede pagarle dinero para cubrir lesiones accidentales cubiertas
y el tratamiento de ellas.

:Cémo funciona?
El Sequro de Accidentes provee un pago de beneficio fijo

basado en el tipo de lesion sufrida o el tipo de tratamiento ¢Por qué es tan valiosa esta cobertura?
que necesite. Cubre los accidentes que sucedan en y fuera - Puede ayudarle con los gastos por cuenta
del trabajo. Ademds incluye una variedad de incidentes, propia que no cubra su plan médico, tales
desde lesiones comunes hasta eventos mas graves. como los copagos y deducibles.

+ Se le garantiza recibir cobertura, sin tener
que responder un cuestionario médico.

* El costo se paga mediante cémodas
deducciones de su cheque de sueldo.

+ Puede conservar su cobertura si cambia
de trabajo o se jubila. Se le facturard
directamente a usted.

ARM :Quién puede obtener esta cobertura?

E Usted Si estd laboralmente activo®
BANDAG Su conyuge | 17 afios 0 mas

Hijos dependientes desde su nacimiento hasta los
Sus hijos 26 anos independientemente de su estado civil o
de que sean o no estudiantes.

Desde nuestra fundaciéon en 1848,
Unum ha sido lider en los beneficios
empresariales para los empleados.

La innovacion, la integridad y un compromiso
inquebrantable con nuestros clientes nos han
ayudado a convertirnos en un lider mundial en
beneficios de proteccién financiera.

“Los empleados deben estar legalmente autorizados para trabajar en los Estados Unidos
y estar trabajando activamente en un establecimiento en los Estados Unidos para recibir
cobertura. Los hijos dependientes y codnyuges deben vivir en los Estados Unidos para

recibir cobertura
‘
EN-1974-SP (1-20) FOR EMPLOYEES / PARA EMPLEADOS R0606251




Seqguro de Accidentes - Listado de beneficios

Lesiones cubiertas Monto del Beneficios por emergencias Monto del Muerte accidental y otras Monto del
beneficio y hospitalizacion beneficio pérdidas cubiertas beneficio
Fracturas Ambulancia Muerte por accidente®
Redlugdlon ahiere (terrestre, una vez por accidente) $400 S $50,000
(Segun la ubicacion de la lesion) 5150 - 97,500 Ambulancia aérea $1500 -
Reduccion cerrada - Conyuge $20,000
(Sequn la ubicacion de Ia lesion) $75 - $3,750 | | Tratamiento en una sala de Hijo $10,000
ESaiTlES emergencias $150 !
q 25% del monto - . .
por cerradas | | Tratamiento de em . El beneficio por muerte accidental se duplica si el
fatamiento de emergencia asegurado se lesiona como pasajero que ha comprado su
Luxaciones en un consultorio medico/centro de boleto con un transportista pablico. Empleado: $150,000;
Reduccion abierta 300 - 56000 cuidados médicos urgentes $75 conyuge: $60,000; hijo: $10,000
(Sedgun.lla UbICaCdIOﬂ de la lesion) ’ Admi;ién al hOSPﬂ?' ' Desmembramiento accidental inicial — un beneficio por
Rse “,“'?” (be_rra a de [a lesi 6150 - 63,000 || (2dmision o admision en cuidados accidente, no es pagadero con el beneficio de pérdida
(Segun la ubicacion de a lesion) ' intensivos, una vez por accidente accidental inicial
Quemaduras cubierto) $1,000 —
Pérdida de ambas manos 0 ambos
Al menos 10 pulgadas cuadradas, Admisién en cuidados intensivos pies; 0 $15,000
pero menos de 20 pulgadas 2° grado - 50 | | (admision o admision en cuidados pordids d . 515,000
cuadradas 3er grado - 92,500 | | intensivos, una vez por accidente €rdida de una mano y un pie; 0 '
Al menos 20 pulgadas cuadradas, cubierto) $1,500 Pérdida de una mano o un pie; 0 $7,500
gﬁggr?dealos de 35 pulgades 3er g?ad%r?%%b(g)g Hospitalizacion Pérdida de dos o mas dedos de
! (por dia hasta 365 dias) $200 las manos‘,,de los pies o cualquier
35 0 més pulgadas cuadradas de la 2° grado - $1,000 Hospitalizacion en cuidados combinacion; o $1,500
superficie del cuerpo 3er grado - $10,000 ntensivos Peérdida de un dedo de Ia mano o
Injertos de piel por quemaduras de 50% del beneficio | | (por dia hasta 15 dias) sa00 | | del pie $750
% /et grafjo ; 1 p.or quemaduras Prueba de diagnéstico por imagen Desmembramiento accidental catastréfiFQT— una vez
Injertos de piel por cualquier otra pérdida accidental (una vez por accidente) $200 | | €n la vida, no es pagadero con el beneficio por pérdida
traumatica de piel catastrofica
Centro de servicios quirtrgicos
Al menos 10dpu\2g(§jdas| cudadradas, ambulatorios
pero menos de 20 pulgadas 3 o . o
cuadradas $150 (una vez por accidente) $300 | | pérdida de ambas manos 0 ambos pies; o la pérdida de una
Manejo del dolor D 17 Wi (22
Al'menos 20 pulgadas cuadradas, idural d -
pero menos de 35 pulgadas (epidural, una vez por accidente) $100 | | Empleado (antes de los 65 afios) $100,000
cuadradas *250 | Tratamientos y otros Monto del conyuge e hijo $50,000
35 0 més pulgadas cuadradas de la servicios beneficio Empleado (de 65 a 69 afios) $50,000
superficie del cuerpo $500 . !
— Beneficio quirirgico Conyuge e hijo $25,000
Conmocion cerebral $150 R : }
Cirugia abdominal abierta, pecho $1,500 Empleado (70 afios o més de edad) $25,000
Coma $10,000 it > lorator]
ntervencion exploratoria cénvuae e hiio 12,500
Hernia de disco (ruptured disc) $800 (sin reparacion) 5150 b d oL
K il » herni Pérdida accidental — pardlisis, vision, audicion y habla
nee cartilage : - Reparacién de hernia 5150 Pérdida accidental inicial — un beneficio por accidente, no
Desgarro con reparacion quirdrgica $750 || consulta de seguimiento pagadero con el beneficio de desmembramiento inicial
Raspado del cartilago o cirugia (hasta 2 consultas por accidente) $75 Paralisis permanente; o $15,000
exploratoria solamente $150 Consulta al qUiropracti ! !
» 0nsulta al quiropractico , Pérdida de la vision en ambos ojos; o $15,000
Laceracion $25-5600 | | (hasta 3 consultas por afio calendario) $25
- - - - - Pérdida de la vision en un ojo; 0 $7,500
Tenddn/ligamento y rotador del hombro Servicios de terapia (hasta 10 sesiones por accidente)
» o - - Pérdida de la audicién en un oido $7,500
Reparacion quirtrica de uno $800 Terapia ocupacional $25
S . - Pérdida accidental catastrofical — una vez de por vida,
Reparacion quirtrica de mds de uno $1,200 Terapia del habla $25 no es pagadero con el beneficio e desmembramiento
Cirugia exploratoria sin reparacion $150 || Fisioterapia $25 | | catastrofico
- - . B . Pardlisis permanente; o pérdida de la audicién en ambos
Trabajo dental, emergencia Prétesis o extremidad artificial 0idos, o la pérdida de la habilidad de hablar; o la pérdida de
Extraccion $100 || Una $750 | | visién en ambos ojos
Corona $300 Més de una $1,500
Lesion ocular $300 || Dispositivo médico (una vez por Empleado (antes de los 65 anos) UL
accidente) $100 | | Conyuge e hijo )
La cobertura del Seguro de Accidentes es una péliza sangre, plasma y plaquetas 5400 (antes de los 65 afios) $50,000
limitada. - . : Empleado (de 65 3 69 afos) $50,000
Viaje debido a un accidente
Transporte mdas de 50 millas desde Conyuge e hijo
el lugar de residencia; hasta 3 viajes (antes de los 65 anos) $25,000
Esta informacion no tiene la finalidad de describir por accidente; maximo de 1,200 Empleado (70 af s de edad $25,000
completamente la cobertura de seguro disponible. Es millas por viaje de ida y vuelta No disponible en NJ mpleado (70 afios 0 mds de edad) '
posible que la pdliza o sus provisiones varien o no estén Alojamiento Conyuge e hijo
disponib\es en algunos estados. La péli;a tiene exclus'\one‘s y (por noche, hasta 30 dias por (70 afios 0 mds de edad) $12,500
limitaciones que pueden afectar cualquiera de los beneficios accidente) No disponible en NJ  Beneficio por accidente catastréfico — pagadero después
pagaderos. Para obtener detalles completos de cobertura — - de cumplir con un periodo de eliminacién de 365 dias.
y disponibilidad, consulte el formulario de péliza GA-1 o :-Ieohssla)t;tilailtlazcaicc’;gn en la unidad de P P
comuniquese con su representante de Unum. (por dia hasta 15 dias; hasta un
méximo de 30 dias por afo natural) $100

Level 2 with ADD
EN-1974-SP (1-20)

FOR EMPLOYEES / PARA EMPLEADOS

Suscrito por:
Unum Life Insurance Company of America, Portland, Maine

© 2020 Unum Group. Todos los derechos reservados. Unum es una marca registrada
y marca de comercializacion de Unum Group y sus subsidiarias asequradoras.




El Sequro de Accidentes

Consulte el listado de beneficios para obtener una lista completa de lo que
estd cubierto.

ESTO ES UNA POLIZA LIMITADA.

Fecha de vigencia de la cobertura
La cobertura entra en vigencia el primer dia del mes en que comiencen las deducciones del
cheque de nomina.

Exclusiones y limitaciones

Unum no pagard beneficios por una reclamacion que sea causada por, derive de o se haya

producido como resultado de:

- participar en una guerra o un acto de querra, ya sea declarada o no declarada;

- cometer actos de terrorismo;

- conducir o ser un pasajero en un vehiculo accionado a motor en una carrera, espectaculo
de acrobacia o prueba de velocidad;

- operar, aprender a operar, trabajar como tripulante o saltar, practicar paracaidismo o
caer de una aeronave o globo aerostatico, incluyendo aquellos que no sean accionados a
motor. Esto no incluye volar como pasajero obligado al pago del boleto;

- practicar ala delta, puenting, paracaidismo o parakiting acuatico, o volar en planeador;

- participar o intentar participar en un delito grave; involucrarse en una ocupacion ilegal; o
ser encarcelado en una institucién penal;

- cometer o intentar cometer suicidio, o autolesionarse intencionadamente, esté o no en su
Sano juicio;

- practicar o participar en cualquier concurso de competencia atlética ya sea profesional
o semiprofesional, por medio del cual se recibird cualquier tipo de compensacion o
remuneracion;

- sufrir cualquier enfermedad o proceso de decaimiento causado por una enfermedad,
incluyendo una enfermedad fisica o mental e incluyendo todo tratamiento por reacciones
alérgicas. Unum tampoco pagard beneficios para diagnosticar o tratar la enfermedad.
Enfermedad significa cualquier padecimiento, infeccion, afeccion o cualquier otra
condicion fisica anormal que no sea ocasionada por una lesion.

Ademds de las exclusiones antes mencionadas, Unum tampoco pagard beneficios por
desmembramiento catastréfico accidental ni pérdida catastréfica accidental por las
siguientes lesiones que se causen por o que sean el resultado de:

- el estado de embriaguez del asequrado o hecho de que estuviera bajo la influencia
de algun narcdtico, a menos que estos hayan sido administrados de acuerdo con el
asesoramiento de un médico; o

- lesiones de un hijo dependiente producidas durante el parto.

Terminacion de la cobertura del empleado

Si elige cancelar su cobertura bajo la poliza, su cobertura terminard el primer dia del mes

posterior a la fecha en que proporcione la notificacion de cancelacién a su empleador. De

lo contrario, su cobertura de acuerdo con la péliza terminard cuando se produzca lo primero

de lo siguiente:

- la fecha en que se cancele la poliza;

- la fecha en que deje de pertenecer a un grupo que reuna los requisitos necesarios;

- la fecha en que su grupo que redne los requisitos necesarios deje de estar cubierto;

- la fecha de su fallecimiento;

- el Ultimo dia del periodo para el cual usted haya hecho alguna contribucién obligatoria;
o el dltimo dia en que trabaje como empleado activo. Sin embargo, siempre que se
paguen las primas sequn lo exigido, la cobertura continuara si elige continuar la cobertura
conforme a la provision de portabilidad o de acuerdo con las provisiones de la poliza con
respecto de los despidos y a las licencias de ausencia. Unum proporcionard cobertura por
una reclamacion pagadera que ocurra mientras usted esté cubierto bajo esta pdliza.

ESTO ES UNA POLIZA DE BENEFICIOS LIMITADOS

Esta informacion no tiene la finalidad de describir completamente la cobertura de seguro

disponible. Eposible que la pdliza o sus provisiones varien o no estén disponibles en

algunos estados. La poliza tiene exclusiones y limitaciones que pueden afectar cualquiera

de los beneficios pagaderos. Para conocer los detalles completos de la cobertura y

su disponibilidad, consulte el formulario de pdliza GA-1 et al, 0 comuniquese con su

representante de Unum.

Unum cumple con todas las leyes estatales de union civil de la pareja doméstica son

aplicables.

Suscrito por:
Unum Life Insurance Company of America, Portland, Maine

© 2020 Unum Group. Todos los derechos reservados. Unum es una marca registrada y una
marca de comercializacion de Unum Group y sus subsidiarias aseguradoras.
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